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ปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ อัตลักษณ์บัณฑิต 

เอกลักษณ์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

ปรัชญา   : คุณธรรมน ำหน้ำ ปัญญำน ำทำง สรรค์สร้ำงนวัตกรรม  
ปณิธาน  : สร้ำงคนสู่งำน เชี่ยวชำญเทคโนโลยี 
วิสัยทัศน์  : ผู้น ำกำรสร้ำงนักปฏิบัติทักษะสูง นวัตกร และผู้ประกอบกำร ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม ที่มีพลังกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 
พันธกิจ  
1. สร้ำงและพัฒนำศักยภำพผู้เรียนที่เน้นกำรเรียนกำรสอนควบคู่กับกำรปฏิบัติกำรจริงเพ่ือพัฒนำสมรรถนะและทักษะระดับสูงในกำรท ำงำน มีควำมรู้ และควำม

เชี่ยวชำญด้ำนเทคโนโลยี ให้สำมำรถน ำองค์ควำมรู้ไปประยุกต์เพ่ือสร้ำงนวัตกรรม พัฒนำผลิตภัณฑ์ และบริกำรสังคม 
2. สร้ำงนวัตกรรมจำกงำนวิจัย เพ่ือน ำไปใช้ในเชิงพำณิชย์หรือสำธำรณประโยชน์ เพ่ือสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมตลอดห่วงโซ่มูลค่ำในภำคอุตสำหกรรมกำรผลิตและบริกำร 
3. ส่งเสริมบทบำทควำมร่วมมือกับภำครัฐและภำคเอกชน ทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ เพ่ือสนับสนุนและพัฒนำเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
4. สนองโครงกำรอันเนื่องมำจำกพระรำชด ำริฯ และท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม เพ่ือพัฒนำท้องถิ่นและสังคม สู่ควำมยั่งยืน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
1. ประเด็นยุทธศำสตร์ที ่1 : พลิกโฉมกำรสอน สร้ำงนักปฏิบัติ นวัตกรรมและกำรเป็นผู้ประกอบกำร 

เป้ำประสงค์ 1.1 คุณลักษณะบัณฑิตของมหำวิทยำลัยที่เป็นนักปฏิบัติที่มีทักษะวิชำชีพ มีควำมเป็นนวัตกรและผู้ประกอบกำร 
เป้ำประสงค์ 1.2 นวัตกรรมกำรศึกษำที่สร้ำงบัณฑิตตำมคุณลักษณะบัณฑิตของมหำวิทยำลัย 
เป้ำประสงค์ 1.3 กำรเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือส่งเสริมควำมเป็นนวัตกร และผู้ประกอบกำร 
เป้ำประสงค์ 1.4 Ecosystems ที่ส่งเสริมกำรสอน สร้ำงนักปฏิบัติ นวัตกรรมและกำรเป็นผู้ประกอบกำร 

2. ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 2 : ยกระดับกำรท ำงำนวิจัย สร้ำงเทคโนโลยีและนวัตกรรมสู่เชิงพ ำณิชย์ 
เป้ำประสงค์ 2.1 งำนวิจัย งำนสร้ำงสรรค์นวัตกรรม ที่มีคุณภำพ มีกำรขยำยตัวอย่ำงต่อเนื่อง และได้รับกำรยอมรับในระดับนำนำชำติ 
เป้ำประสงค์ 2.2 งำนวิจัย งำนสร้ำงสรรค์ นวัตกรรม มีศักยภำพสำมำรถตอบโจทย์กำรพัฒนำ 10 อุตสำหกรรมเป้ำหมำยของไทย 
เป้ำประสงค์ 2.3 ระบบ กลไก และ กระบวนกำร ที่ส่งเสริมและสนับสนุน งำนวิจัย งำนสร้ำงสรรค์ นวัตกรรม 
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เป้ำประสงค์ 2.4 ทรัพยำกรที่สนับสนุนกำรสร้ำงสรรค์งำนวิจัย งำนสร้ำงสรรค์ นวัตกรรม และพัฒนำวิสำหกิจขนำดกลำงและขนำดย่อม 

3. ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 3 : บูรณำกำรควำมร่วมมือกับพหุภำคทีั้งในประเทศและต่ำงประเทศ 

เป้ำประสงค์ 3.1 ควำมร่วมมือทั้งในและต่ำงประเทศในกำรปฏิรูประบบกำรจัดกำรศึกษำ และบริหำรจัดกำร 

เป้ำประสงค์ 3.2 คู่ควำมร่วมมือมีควำมเชื่อมั่น และไว้วำงใจในกำรบริหำรงำนด้ำนวิชำกำรและนวัตกรรมของมหำวิทยำลัย 

เป้ำประสงค์ 3.3 ระบบ กลไก และ กระบวนกำร ที่ส่งเสริมและสนับสนุน กำรสร้ำงควำมร่วมมือทั้งในและต่ำงประเทศ 

เป้ำประสงค์ 3.4 บุคลำกรมีควำมรู้ควำมสำมำรถและได้รับกำรสนับสนุนในกำรสร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือทั้งในและต่ำงประเทศ 

4. ประเด็นยุทธศำสตร์ ที่ 4 : เปลี่ยนผ่ำนระบบกำรบริหำรองค์กรสู่ยุคดิจิทัล และเชื่อมโยงสู่กำรพัฒนำที่ยั่งยืน 

เป้ำประสงค์ 4.1 กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพื่อกำรด ำเนินกำรที่เป็นเลิศ/กำรบริหำรจัดกำรงบประมำณ และทรัพย์สินให้เกิดประโยชน์สูงสุดอย่ำงยั่งยืน 

เป้ำประสงค์ 4.2 ผู้รับบริกำรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีควำมเชื่อม่ันและควำมพึงพอใจต่อระบบ คุณภำพกำรบริหำรจัดกำรของมหำวิทยำลัย 

เป้ำประสงค์ 4.3 ระบบ กลไก และ กระบวนกำร ที่ส่งเสริม และสนับสนุนกำรปฏิรูปกำรบริหำรจัดกำรเพ่ือขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ของมหำวิทยำลัย 

เป้ำประสงค์ 4.4 ทรัพยำกรมนุษย์และระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศได้รับกำรพัฒนำเพ่ือปฏิรูปองค์กรสู่ยุคดิจิทัล และขับเคลื่อนคลัสเตอร์ของมหำวิทยำลัย 
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ปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์  

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

ปรัชญา   : คุณธรรม คุณภำพ สร้ำงสรรค์กำรเรียนรู้  
ปณิธาน  : สร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้อย่ำงยั่งยืน 
วิสัยทัศน์  : แหล่งเรียนรู้ สนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรของมหำวิทยำลัยด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัยและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
พันธกิจ 
1. กำรบริหำรและพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน และระบบสำรสนเทศของมหำวิทยำลัย เพื่อกำรบริหำรจัดกำรที่มีประสิทธิภำพ ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย  

ประเด็นยุทธศำสตร์ 
2. บริกำรและพัฒนำทรัพยำกร เพ่ือกำรจัดกำรเรียนกำรสอนแบบบูรณำกำร และกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตโดยใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนกำรให้บริกำรวิชำกำรแก่ชุมชนและท้องถิ่น 
4. บริหำรพัฒนำองค์กรเข้ำสู่องคกำรคุณภำพด้วยหลักธรรมำภิบำล และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 1 : Revenue Management : บรหิำรจัดกำรแหล่งเรียนรู้ และเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อก่อให้เกิดรำยได้จำกกำรบริกำรวิชำกำร 
กลยุทธ์ 1 พัฒนำ/จัดหำ Digital Platform และ Service ที่สำมำรถใช้ งำนร่วมกันได้ทั้งมหำวิทยำลัย (Platform Sharing) และสำมำรถก่อให้เกิดรำยได้ 
กลยุทธ์ 2 ให้บริกำรทำงวิชำกำรร่วมกับ USI หรือหน่วยงำนอื่น เพื่อก่อให้เกิดรำยได้กับมหำวิทยำลัย 
ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 2 : RMUTI Green Library & IT for Lifelong Learning : กำรสนับสนุนงำนด้ำนวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ ยกระดับกำรบริหำรจัดกำร
ด้วยนโยบำย Green University เพ่ือรองรับกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
กลยุทธ์ 1 ยกระดับกำรบริหำรจัดกำรเข้ำสู่ Green University 
กลยุทธ์ 2 พัฒนำปรับปรุงโครงสร้ำง อำคำรให้ได้มำตรฐำน Green Building 
กลยุทธ์ 3 พัฒนำปรับปรุงพ้ืนที่กำรให้บริกำรให้เป็น co-working space 
กลยุทธ์ 4 พัฒนำรูปแบบกำรให้บริกำรที่เน้นกำรบริกำรที่เป็นทรัพยำกรทำงอิเล็กทรอนิกส์ 



แผนการจัดการความรู้ สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ปีการศึกษา 2568 4 

 

กลยุทธ์ 5 กำรขยำยพ้ืนที่/กำรให้บริกำรไปยังหน่วยงำนภำยใน/ภำยนอก 
กลยุทธ์ 6 จัดหำทรัพยำกรสำรสนเทศ เพ่ือสนับสนุนกำรเรียนกำร สอนและกำรวิจัยและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 3 : Digital University : สนับสนุนกำรปฏิรูประบบกำรบริหำรมหำวิทยำลัยสู่ยุคดิจิทัล และเชื่อมโยงสู่กำรพัฒนำที่ยั่งยืน  
กลยุทธ์ 1 พัฒนำระบบโครงสร้ำงพ้ืนฐำนทำงเทคโนโลยีสำรสนเทศ (4 วข.)  
กลยุทธ์ 2 พัฒนำ RMUTI Green Data Center  
กลยุทธ์ 3 ปรับปรุงและพัฒนำระบบ RMUTI MIS (ระบบสำรสนเทศเพ่ือกำรบริหำร)  
กลยุทธ์ 4 ปรับปรุงและพัฒำระบบ RMUTI Education Service System  
กลยุทธ์ 5 จัดห ำ Software ลิขสิทธิ์เพ่ือกำรบริหำรจัดกำรและกำรเรียนกำรสอน 
กลยุทธ์ 6 พัฒนำ Platform On-Demand Education RMUTI MOOC, RMUTI LMS  
กลยุทธ์ 7 พัฒนำระบบและเทคโนโลยีสำรสนเทศ เพื่อรองรับเนื้อหำและบริกำรรูปแบบดิจิตอล  

- ปรับปรุงห้องปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ - ห้องผลิตสื่อ On-Demand  
- ห้องประชุม ห้องเรียนอัจฉริยะ  
- Software  

กลยุทธ์ 8 น ำมำตรฐำนมำใช้ในกำรบริหำรจัดกำรด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ (ISO27001, Cyber Security, ISO29110) 
ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 4 : Innovative Pedagogy and Education : กำรสนับสนุนกำรปฏิรูปกำรเรียนกำรสอน สมัยใหม่ เพื่อสร้ำงนักปฏิบัติทักษะสูง นวัตกร 
ผู้ประกอบกำร และพัฒนำทักษะบุคลำกรด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ  
กลยุทธ์ที ่1 ปรับเปลี่ยน Content และ Service ให้อยู่ในรูปแบบดิจิทัล  
กลยุทธ์ที ่2 พัฒนำบุคลำกรให้รู้เท่ำทันเทคโนโลยี และสำมำรถใช้เทคโนโลยีให้เกิดประโยชน์ (พัฒนำทักษะ ทำงด้ำน Digital Literacy Skill)  
กลยุทธ์ 3 พัฒนำปรับปรุงห้องเรียนให้สนับสนุนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนออนไลน์ แบบ Hybird หรือ Hyflex  
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ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 5 : บูรณำกำรควำมร่วมมือกับหน่วยงำนภำยในและภำยนอก ด้ำนวิทยบริกำรเทคโนโลยีสำรสนเทศ และห้องสมุดสีเขียว เพ่ือตอบสนองนโยบำย
มหำวิทยำลัยแห่งเทคโนโลยีดิจิทัลที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ 1 แสวงหำและด ำเนินกำรตำมควำมร่วมมือในกำรพัฒนำด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ และห้องสมุดสีเขียว 
กลยุทธ์ 2 สนับสนุน/จัดท ำโครงกำรเพื่อพัฒนำด้ำนวิทยบริกำรเทคโนโลยีสำรสนเทศ และห้องสมุดสีเขียวร่วมกับหน่วยงำนภำยในและภำยนอก 
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แบบฟอร์มที่ 1 : กำรจ ำแนกองค์ควำมรู้ที่จ ำเป็นต่อกำรผลักดันตำมประเด็นยุทธศำสตร ์

ชื่อส่วนราชการ : ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยสีำรสนเทศ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลอีสำน 

ประเด็นยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัย 

ประเด็นยุทธศาสตร์           
ส านักวิทยบริการ              

และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ตัวชี้วัด พันธกิจ เป้าหมาย องค์ความรู้ที่จ าเป็น วัตถุประสงค์ความรู้ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : 
เปลี่ยนผ่ำนระบบกำรบริหำร
องค์กรสู่ยุคดจิิทัล และ
เชื่อมโยงสู่กำรพัฒนำที่ยั่งยืน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : 
RMUTI Green Library & IT 
for Lifelong Learning : กำร
สนับสนุนงำนด้ำนวิทยบริกำร 
และเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
ยกระดับกำรบรหิำรจดักำรด้วย
นโยบำย Green University 
เพื่อรองรับกำรเรียนรูต้ลอดชีวิต 

1. ผลกำรตรวจ
ประเมิน Green 
Library 

2. ผลกำรตรวจ
ประเมิน Green 
Office 

 
 

 

บริหำรพัฒนำองค์กรเข้ำ
สู่องค์กำรคณุภำพด้วย
หลักธรรมำภิบำล และ
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ผ่ำน 
 

Digital Transformation เพื่อพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ
เพื่อกำรด ำเนินงำนท่ีเป็น
เลิศ/กำรบริหำรจดักำร
งบประมำณและทรัพยส์ินให้
เกิดประโยชน์สูงสุดอย่ำง
ยั่งยืน ผู้รับบริกำรและผู้มี
ส่วนไดส้่วนเสียมีควำมเช่ือมั่น
และควำมพึงพอใจต่อระบบ
คุณภำพกำรบริหำรจดักำร
ของมหำวิทยำลัย ระบบ
กลไก และกระบวนกำร      
ที่ส่งเสรมิและสนับสนุนกำร
ปฏิรูปกำรบริหำรจัดกำรเพื่อ
ขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ของ
มหำวิทยำลยั และทรัพยำกร
มนุษย์และระบบเทคโนโลยี
สำรสนเทศได้รับกำรพัฒนำ
เพื่อปฏิรูปองค์กรสู่ยุคดจิิทัล 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : 
Innovative Pedagogy and 
Education : กำรสนับสนุนกำร
ปฏิรูปกำรเรียนกำรสอน 
สมัยใหม่ เพื่อสร้ำงนักปฏบิัติ
ทักษะสูง นวัตกร ผู้ประกอบกำร 
และพัฒนำทักษะบุคลำกรด้ำน
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 

1. ร้อยละของบุคลำกร
สำยสนบัสนุนที่มี
คุณภำพสูง 

บริกำรและพัฒนำ
ทรัพยำกร เพื่อกำร
จัดกำรเรียนกำรสอน
แบบบูรณำกำร และกำร
เรียนรูต้ลอดชีวิตโดย 
ใช้เทคโนโลยสีำรสนเทศ 

ร้อยละ 16 Digital Transformation 
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องค์ความรู้ที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติราชการตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่เลือกมาจัดท าแผนการจัดการความรู้คือ 

แผนการจัดการความรู้ ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ที่ 4 : เปลี่ยนผ่ำนระบบกำรบริหำรองค์กรสู่ยุคดิจิทัล และเชื่อมโยงสู่กำรพัฒนำที่ยั่งยืน 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศที่ 2 : RMUTI Green Library & IT for Lifelong Learning : กำรสนับสนุนงำน
ด้ำนวิทยบริกำร และเทคโนโลยีสำรสนเทศ ยกระดับกำรบริหำรจัดกำรด้วยนโยบำย Green University เพ่ือรองรับกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต  
ประเด็นยุทธศาสตร์ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่ 4 : Innovative Pedagogy and Education : กำรสนับสนุนกำรปฏิรูปกำร
เรียนกำรสอนสมัยใหม่ เพื่อสร้ำงนักปฏิบัติทักษะสูง นวัตกร ผู้ประกอบกำร และพัฒนำทักษะบุคลำกรด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ 

องค์ความรู้ที่จ าเป็น Digital Transformation 
เหตุผลที่เลือกองค์ความรู้ :  เพ่ือพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือกำรด ำเนินงำนที่เป็นเลิศ/กำรบริหำรจัดกำรงบประมำณและทรัพย์สินให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดอย่ำงยั่งยืน ผู้รับบริกำรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีควำมเชื่อมั่นและควำมพึงพอใจต่อระบบคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรของมหำวิทยำลัย 
ระบบกลไก และกระบวนกำร ที่ส่งเสริมและสนับสนุนกำรปฏิรูปกำรบริหำรจัดกำรเพ่ือขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ของมหำวิทยำลัย และทรัพยำกรมนุษย์
และระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศได้รับกำรพัฒนำเพื่อปฏิรูปองค์กรสู่ยุคดิจิทัล 

กลุ่มเป้าหมายที่น าองค์
ความรู้ไปใช้ประโยชน์ 

กลุ่มเป้ำหมำย คือ บุคลำกรส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ  
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แบบฟอร์มที่ 2 : แผนปฏิบัติกำรจัดกำรควำมรู้ (KM Action Plan) 
ชื่อหน่วยงาน: ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ  มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลอีสำน 
ประเด็นความรู้ :  Digital Transformation 

เป้าหมาย : บุคลำกรส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
ล าดับ กิจกรรม ระยะเวลา ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ สถานะ หมาย

เหตุ 
1 การบ่งชี้ความรู ้

- ก ำหนดประเด็นควำมรู ้
มิถุนำยน 2568 1. มีแผนกำรจัดกำรควำมรู้ 

ประจ ำปีกำรศึกษำ 2568 
2. มีองค์ควำมรู้ที่จ ำเป็น ประจ ำปี

กำรศึกษำ 2568 

1. องค์ควำมรู้
สอดคล้องกับ
ประเด็นยุทธศำสตร์
ของมหำวิทยำลัย 

2. ไม่น้อยกว่ำ 2 
ประเด็น 

บุคลำกรส ำนักฯ คณะกรรมกำรบรหิำรจดักำร
ควำมรู้ ส ำนักวิทยบริกำรและ
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
 

  

2 การสร้างและแสวงหาความรู้ 
- ภำยในหน่วยงำน 
- ภำยนอกหน่วยงำน 

 

มิถุนำยน 2568 
– พฤษภำคม 
2569 

จ ำนวนครั้งในกำรแลกเปลี่ยน
ควำมรู้/ประชุม/มอบหมำยบุคคล/
ศึกษำเอกสำร/สืบค้นข้อมูล/พูดคยุ
กับผู้ที่มีประสบกำรณ ์

ไม่น้อยกว่ำ 3 ครั้ง บุคลำกรส ำนักฯ คณะกรรมกำรบรหิำรจดักำร
ควำมรู้ ส ำนักวิทยบริกำรและ
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 

 

  

3 การจัดการความรู้ให้เป็นระบบ 
- วิเครำะห์ สังเครำะห์ควำมรู้ที่

มีอยู่ในตัวบุคคล 

กรกฎำคม 2568 
- พฤษภำคม 
2569 

ผลสัมฤทธ์ิของกำรจัดกำรควำมรู้ให้
เป็นระบบ 

ไม่น้อยกว่ำ 2 ประเด็น/
คู่มือกำรปฏิบตัิงำน 

บุคลำกรส ำนักฯ คณะกรรมกำรบรหิำรจดักำร
ควำมรู้ ส ำนักวิทยบริกำรและ
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 

  

4 การประมวลและกลั่นกรอง
ความรู้ 
- กำรสกัดควำมรู/้แก่นควำมรู ้

กรกฎำคม 2568 
- พฤษภำคม 
2569 

ประสิทธิผลของกำรด ำเนินกำร ไม่น้อยกว่ำ 2 ประเด็น/
คู่มือกำรปฏิบตัิงำน 

บุคลำกรส ำนักฯ คณะกรรมกำรบรหิำรจดักำร
ควำมรู้ ส ำนักวิทยบริกำรและ
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
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ล าดับ กิจกรรม ระยะเวลา ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ สถานะ หมาย
เหตุ 

5 การเข้าถึงความรู้ 
- น ำองค์ควำมรู้เผยแพร่ใน 

website สื่อออนไลน ์
- จัดท ำเอกสำรเผยแพร ่
- หนังสือเวียน 

กรกฎำคม 2568 
- พฤษภำคม 
2569 

ประสิทธิผลกำรของกำรเข้ำถึงองค์
ควำมรู ้

ช่องทำงกำรเผยแพร่
ข้อมูลไม่น้อยกว่ำ 3 
ช่องทำง 

บุคลำกรส ำนักฯ คณะกรรมกำรบรหิำรจดักำร
ควำมรู้ ส ำนักวิทยบริกำรและ
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 

  

6 การแบ่งปัน แลกเปลี่ยน
ความรู้ 
- กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู ้

ชุมชนนักปฏิบัติ (Cops) 
 

กรกฎำคม 
2568- 
พฤษภำคม 
2569 

เอกสำร/คู่มือกำรปฏิบตัิงำน - มีกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้อย่ำงน้อย 3 ครั้ง 

- ชุมชนนักปฏิบัติอย่ำง
น้อยหน่วยงำนละ 2 
(CoPs) 

บุคลำกรส ำนักฯ คณะกรรมกำรบรหิำรจดักำร
ควำมรู้ ส ำนักวิทยบริกำรและ
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 

  

7 การเรียนรู้ 
- บุคลำกรมีกำรน ำควำมรู้ทีไ่ด้

จำกกำรแลกเปลีย่นเรียนรู้ไป
ปฏิบัติงำนและมีกำรพัฒนำที่
ดีขึ้น 

กรกฎำคม 2568 
- พฤษภำคม 
2569 

ประสิทธิผลของกำรเรียนรู ้ ไม่น้อยกว่ำ 2 ประเด็น/
คู่มือกำรปฏิบตัิงำน 

บุคลำกรส ำนักฯ คณะกรรมกำรบรหิำรจดักำร
ควำมรู้ ส ำนักวิทยบริกำรและ
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 

  

มติเห็นชอบจำกกำรประชุมคณะกรรมกำรบริหำรส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ ครั้งที่ 5/2568 เมื่อวันท่ี  16 พฤษภำคม 2568 
มติอนุมัติจำกกำรประชุมคณะกรรมกำรประจ ำส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ ครั้งที่ 5/2568 เมื่อวันท่ี  26 พฤษภำคม 2568 

 
ผู้ทบทวน………………………………………………………………………………… 

(นำยปรเมษฐ์ สักพันธ์) 
รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบริหำรงำนท่ัวไป 

                                       วันท่ี 26 เดือนพฤษภำคม  พ.ศ. 2568 

 
ผู้อนุมัติ………………………………………………………………………………… 

(ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์พรภัสสร อ่อนเกิด) 
                                ผู้อ ำนวยกำรส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยสีำรสนเทศ 
                                       วันท่ี 26 เดือนพฤษภำคม  พ.ศ. 2568 
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